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Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnoldgicay de Adultos
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Formato: Personal con Licencia Entidad Federativa:
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Formato: Registro Federal de Contribuyentes de Trabajadores con Pagos Retroactivos con un Periodo Mayor a 45 dias
Resumen Fondode Aportaciones para la Educacidn Tecnoldgica y de Adultos
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Formato: Plaza / Funcién Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacidn Tecnoldgica y de Adultos No. Trimestre y afio
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NOTA: SEREPORTAEN EL PORTAL Y SEENTREGA EN BASE DEDATOS

Trimestre 202501
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Fopmmers e = R : P e REE—
Nomina Plaza (Clave p ue : s RFC T A i e vimientos
za (Clan presup stal) e i RFC : CURP ~ Nombre Mao
g:‘:;::l_ 1101070401 HOE028100.0000199 HOEO281 HEGFB20805MM3 |HEGPB20805MASRTTO9 |PATRICIA HERRERA GUTIERREZ |Bajas cCT
:fdr::::i- 1101070401 HOEQ2 8100.0000199 HOE0281 HEGPB20805MM 8 |HEGPE20B0SMASRTTOS |PATRICIA HERRERA GUTIERREZ [caMBIOS

Informacion reportada por 13 Entidad Federativa, correspondiente al pericdo
La entidad federativa pudo haber reportado pagos a mas deuna persona con ia misma plaza por distintos motivos decaracter administrativo
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informacidn reportada por la Entidad Federativa, correspondienteal periodo
La entidad federativa pudo haber reportsdo pagos a mas deuna persona con ia misma plaza por distintos motivos decardcter administrativo
Aita: Serefiere a la incorporacion de la plaze a is Base de Datos en este sistema




Formato: Trabajadores Jubilados en el Periodo Entidad Federativa:

Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos No. Trimestre y aiio
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Formato: Trabajadores Contratados por Honorarios en el Periodo Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos No.Trimestre y afio
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Formato: Catdlogo de Categorias y Tabuladores

Fondo de Aportaciones paralaEducacion Tecnolégica y de Adultos
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Formato: Trabajadores Ocupando Plazasque Superan el Nimero de Horas de Compatibilidad Autorizad as
Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnoldgicay de Adultos
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Importante: Listar sélo los municipios no colindantes

Fuente : informacidn proporcionads por las Entidades Federativas



Formato: Trabajadores Ocupando Plazasque Superan el Niimero de Horas de Compatibilidad Autorizadas
Fondo de Aportacionespara la Educacién Tecnolégicay de Adultos

Entidad Federativa:
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